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Jakie zachowania najbardziej odpowiadają naszym 
wartościom?

Wyniki cząstkowe – 11.09.2024 r.
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1: Co Twoim zdaniem najlepiej charakteryzuje DOSKONAŁOŚĆ USŁUG? Możesz 

wybrać 5 odpowiedzi:
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0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

jesteśmy pionierami jakości w dializoterapii w Pl

wierzymy w siebie i w cele, które sobie stawiamy

pracujemy wg P&P i najlepszych standardów DVA

nie spoczywamy na laurach

wspólnie budujemy plany doskonalenia/naprawy

mówimy otwarcie o błędach

wspólnie wyciągamy wnioski i uczymy się na naszych błędach

zanim powiemy NIE, słuchamy i sprawdzamy

starannie i rzetelnie podchodzimy do swoich obowiązków

nie poddajemy się
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2: Co Twoim zdaniem najlepiej charakteryzuje SPÓJNOŚĆ SŁÓW I CZYNÓW? 

Możesz wybrać 5 odpowiedzi:
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0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

działamy w zgodzie ze wszystkimi wartościami DVA

jesteśmy autentyczni

mówimy to, co myślimy

robimy to, co mówimy

bierzemy odpowiedzialność za nasze słowa i czyny

działamy transparentnie

jesteśmy konsekwentni

doprowadzamy zadania do końca

pracujemy na zaufanie/i w zaufaniu do siebie/DVA

można na nas polegać
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3: Co Twoim zdaniem najlepiej charakteryzuje ZESPOŁOWOŚĆ? Możesz wybrać 5 

odpowiedzi:
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47,37%
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56,14%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

komunikujemy się otwarcie

aktywnie się słuchamy

współpracujemy

szanujemy się wzajemnie

ufamy sobie

doceniamy się wzajemnie

motywujemy się wzajemnie

wspieramy się wzajemnie

cieszymy się wzajemnie ze swoich sukcesów

traktujemy się po partnersku – niezależnie od pełnionej 
roli/tytułu
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4: Co Twoim zdaniem najlepiej charakteryzuje NIEUSTANNY ROZWÓJ? Możesz 

wybrać 5 odpowiedzi:
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0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

stawiamy sobie ambitne, mierzalne i osiągalne cele

staramy się myśleć „out of the box”

jesteśmy otwarci na zmiany

dzielimy się wiedzą

jesteśmy otwarci na nowe informacje/metody

jesteśmy otwarci na konstruktywną informację zwrotną

wspólnie rozwiązujemy problemy („burzujemy się)

wspieramy się we wzajemnym rozwoju

korzystamy z różnych dostępnych form rozwoju

wychodzimy z inicjatywą
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5: Co Twoim zdaniem najlepiej charakteryzuje ODPOWIEDZIALNOŚĆ? Możesz 

wybrać 5 odpowiedzi:

40,35%

31,58%
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33,33%

19,30%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

jeden za wszystkich, wszyscy za jednego

postrzegamy siebie jako część czegoś większego

ponosimy wspólną odpowiedzialność

angażujemy się w powierzone obwiązki

zadajemy pytania/rozwiewamy wątpliwości

reagujemy, gdy widzimy nieprawidłowości

przyznajemy się do błędów

w przypadku błędów: szukamy przyczyn, nie winnych

postępujemy ze świadomością konsekwencji naszych działań

wspólnie rozwijamy system jakości DVA
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6: Co Twoim zdaniem najlepiej charakteryzuje SATYSFAKCJĘ? Możesz wybrać 5 

odpowiedzi:

50,88%
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0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

odnajdujemy znaczenie w tym, co robimy

cieszymy, że możemy ratować czyjeś życie

cieszymy się z poprawy wyników pacjenta

cieszymy się, że zmieniamy system leczenia pacjentów z PChN
w Polsce

czerpiemy satysfakcję z codziennej współpracy

czerpiemy satysfakcję z dobrze wykonanych obowiązków

doceniamy się wzajemnie: na żywo, w aplikacji BrawoTy, w
plebiscycie Core Values

wspólnie celebrujemy sukcesy

przyjmujemy postawę „Adasia”: a da się!

lubimy to, co robimy
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7: Co Twoim zdaniem najlepiej charakteryzuje RADOŚĆ? Możesz wybrać 5 

odpowiedzi:
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0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

wspólnie tworzymy dobrą atmosferę pracy

jesteśmy pozytywnie nastawieni do kolegów i pacjentów

tworzymy dobre relacje między sobą i z pacjentami

doceniamy to, co mamy

bierzemy udział w DaVitowych inicjatywach, np. Walkabout
Challenge, Spirit Week, Badanie Zaangażowania

problemy nas nie zatrzymują, wspólnie je przezwyciężamy

cieszymy się z postępów, które czynimy jako zespół/DaVita

wspólnie obchodzimy jubileusze nasze i pacjentów

z ochotą pomagamy sobie

i uśmiechamy się do siebie, po prostu!
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