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Pacjenci | Sgczepienia przeciw grypie

Dlaczego warto
Zasgczgepic sie

przeciw grypie? Zadbaj o swoje gdrowie.

T Zasgczgep sie przeciw grypie.

*é




Pacjenci | Ankiety PROM & PREM

Dawita.

|

Dawita.

IPOS - wersja dla pacjentow 3 chorobg nerek

Imie i nazwisko pacienta:‘

Data (dd/mm/rrrr): I:l Numer pacienta:|

1. Jakie byty Pana/-i gtéwne problemy lub obawy w cizgu ostatnich 3 dni?
i,

Badanie satysfakcji pacjentow 2

3.
OSRODEK DIALIZ

kted pomiégt G T\ Wypeksitamy- Pombgt i ktod 2 rodziny, ™, Pomdgl mi personsd
Cr'y' ‘: Q/' dicinie | Omﬁ&n:bmrt:u:f A Q/wocmar:n

{do uiythu personelu)

2. Ponizej znajduje sie lista objawdw, ktére mogly, ale nie musiaty u Pana/-i wystapic.
Przy kazdym prosimy zaznaczyc pole, ktére najlepiej opisuje jego nasilenie w ciggu ostatnich 3 dni.

Objawy
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PYTAMY, PONIEWAZ TROSZCZYMY SIE

® ® SR
Dusznosc A 1 3 1 4
aspsden | asgotrs | ‘shonin’ | ‘et | seaguisem Ostabienie lub brak energil O .0 .0 .0 .0
Nudnosci o C:‘ 1(3 " C) 1 O ‘ O
O O £y Wymioty O .0 .0 ) 0O
Gorszy apetyt O .0 .0 O O
Personel edrodka 2uje mnie Zaparcia [l O lO ] O :O + O
m»uw;uw O O O O O Suchosé w ustach O .0 .0 0O O
: Sennost (ospatose) O O 0O .0 O
Ao Miska sprawnosc ruchowa O O O O O
B | Oy N MO FON RO 0 Swia i 0 0 B0 o 0
r Problemy ze snem ,8 ,8 .8 ,8 . 8
Bal C a 2 3 +
Eemys O O O O O femmmarees 0 0 0 0 .0
Personed osrodhka wyjasnla Zmiany skéme O O O O O
e wmnmaime O @ | el e O Biegunka O .0 .0 .0 .0
::o'::" wrreaT r;:;:::mﬁe:iﬁsﬂ:zi:!kie inne objawy niewymienione powyzej, ktdre wystapity w ciagu ostatnich 3 dni
rir—— O & © I = O 1 O O 0 .0 .0
2 O .0 0 O 0O
Persanel ofrodka dba o mole | O @) ® & O 3 O .0 .0 O O
traktuje mnie Indywiduainie.
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Pacjenci | Redukcja cewnikow i wdrozenie protokotu 7_01_02
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nowy PT - ESKD*

w pierwszych dniach
w oérodku dializ

— *PT - pacjent

szkolenie/
edukacja dostep
naczyniowy

wsparcie i informacja

- pacjent

@ tak —){ dializoterapia

nie

|

- rodzina pacjenta (optymalnie

spotkanie w osrodku dializ)

Jjesli AVG nadal
rozwaz mozliwosc AVF

naczyniowego

plan ESKD z uwzglednieniem
optymalnego dostgpu

!

dostgp t.-2

—

ESKD - schytkowa niewydolnosé nerek
A-V - tetniczo zylny

AVF - przetoka z naczyri wtasnych
AVG - przetaka z protezy naczyniowej

. w ciggu 21 dni
leczenia

—nie—){ CVC

zabieg n;

mozliwy
tak
o Forma
N uméwienie
i konsultacji N .
- skierowanie do AOS
- konsultacja
=inna
umowienie .
| badania dodatkowe
hospitalizacii

’/ p-wskazania do dostgpu A-V

- NYHA IV/ EF<15%
- Prognoza zycia < 1r
- Cigzkie otgpienie

- Patologia naczyri obwodowych

usunigcie CVC

aprawczy

hospitalizacja
- zabieg
operacyjny

- gojenie
- monitorowanie/ badanie

- program ¢wiczer/ dojrzewanie

dostep A-V sprawny klinicznie

—> AVF/ AVG

—— | uzycie AVF/AVG

— brak dojrzewania AVF Q

w ciggu 60 dni leczenia

Edukacja/ plan ESKD/
wykonanie operacji

14-42 dni po operaciji

gojenie/ trening/ monitorowanie
dojrzewanie dostgpu A-V

> 4 tyg po operacji
jesli AVF

uzycie dostgpu A-V
usunigcie CVC

Procedura 07_01_02,,... koordynator ds. dostepu naczyniowego,
ktérego minimalnym zakresem zadan jest:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

3)

proces kwartalnej oceny dostepu naczyniowego do dializ
(funkcja, ryzyka, powiktania, planu postepowania),

szkolenia pacjentéow w osrodku dializ (platforma edukacyjna),
okresowe szkolenia dla pacjentow i ich rodzin/opiekunéw i na
temat dostepu naczyniowego do dializ,

sciezka kwalifikacji do wytworzenia adekwatnego dostepu
naczyniowego do dializ,

proces umowienia terminow konsultacji i/lub operacji
wytworzenia dostepu naczyniowego,

terminowy proces konwersji z dostepu zylnego (CVC) na
tetniczo-zylny pacjentow juz dializowanych,

identyfikacja odstepstw od standardu procesu i eskalacja
problemow do lokalnego, regionalnego lub krajowego nadzoru
klinicznego/operacyjnego.”



Personel | Badanie Zaangazowania 2024

Dotoz swojg cegietke!

Wez udziat w Badaniu Zaangazowanial

Juz od 7 do 18 pazdziernika!

¥

& .
y
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B e
’( a
TX

ZESKANUJ KOD QR LUB WEJDZ NA STRONE:
TEAMDAVITA.COM | WEZ UDZIAE
W BADANIU ZAANGAZOWANIA 2024!

X
www.teamdavita.com @Ita,
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Personel | Program Polecen i Program Relokacji

Program Polecen Program Relokacji
PODAJ DALEJ!

Chcesz zmieni¢ miejsce zamieszkania
i dalej pracowac w dializoterapii?

Polecaj i zarabiaj! :
intranet/strefa pracownika/program polecen POMOZEMY CIW TYM!
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Personel | Srodowisko IT




Personel | Sezon szkolen compliance

. T Davita.
Sezon zgodnosci > %\"‘

ZADANIA DO WYKONANIA

l y
\T
. : : Kodeks
For{nularz kon;IClili’;u Za;:;(obleganle postepowania
interesow w orupdji DaVita
Centrala i technicy
Ordynatorzy

Pielegniarki

Pozostai?/
personel stacji
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Personel | Nominacje do Core Values 2024!

Zagtosuj na swoich
faworytow!
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Pacjenci i personel | Zmieniamy system

Pracodawcy RP
i Zespot Parlamentarny
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Sesja pytan i odpowieds3;i:
- wigcz mikrofon i zadaj pytanie,

- napisz pytanie na czacie do Sebastiana Matyszczaka,
- napisz pytanie na maila do Sebastiana Matyszczaka.
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